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Rozdanie dyploméw w Poznaniu

Doksztalcanie w firmie Panopa Logistik Polska

11 pracownikéw Oddziatu w Poznaniu przez 6 miesiecy zgtebiato
zagadnienienia z  dziedziny  zarzadzania  przedsiebiorstwem
logistycznym. Obecnie po zdaniu egzaminu koncowego uroczyscie
wreczono im dyplomy. Wewnatrzzaktadowy program doskonalenia kadr
byt skierowany do pracownikéw realizujgcych dziatania operacyjne,
ktérzy posiadajg juz doswiadczenie w prowadzeniu spraw kadrowych.
Program ten odpowiada europejskim standardom logistycznym
Europejskiego Stowarzyszenia Logistycznego ELA (European Logistics
Association) i jest traktowany jako przygotowanie do egzaminéw na
poziomie junior i senior. ,Naszym klientom obiecujemy stuprocentowg
niezawodnos$¢ i najwyzszg jakos¢. Obietnice te mozemy spetni¢ tylko
przy pomocy dobrze wyksztatconej i wykwalifikowanej zatogi. Dlatego
tez motywujemy i wspieramy naszych pracownikdbw w procesie
zawodowego doksztatcania”, powiedziat Rémy Hoeffler, Prezes
Zarzadu firmy Panopa Logitik Polska.

Juz w 2005 roku 8 pracownikébw Panopy Logistik Polska z
powodzeniem ukonczyto szkolenie na poziomie junior i uzyskato

certyfikat Stowarzyszenia ELA.

Dotychczas w Polsce szkolenie to ukonczyto 180 pracownikéw, wsréd

nich jest 21 pracownikow Panopy Logistik Polska.
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